Zawodowego i Ustawicznego w Koninie

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych oséb sktadajacych oferte pracy w ramach
prowadzonego postepowania rekrutacyjnego
przez Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Koninie
z siedziba przy ul. Przemystowej 4, 62-510 Konin

ADMINISTRATOR:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Koninie z siedzibg przy ul. Przemystowej 4, 62-510 Konin (dalej jako:
WSCKZiU).

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH:

Nadz6r nad przestrzeganiem ochrony danych osobowych sprawuje wyznaczony inspektor ochrony danych
Jacek Andrzejewski, z ktérym mozna sie skontaktowa¢ wysytajac e-mail na adres: iod@medyk.konin.pl.

CELE PRZETWARZANIA, PODSTAWY PRAWNE:

Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane w celu rozpatrzenia zlozonej oferty pracy na podstawie:

e art. 6 ust.1lita RODO* (na podstawie wyrazonej zgody) oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO* (na podstawie
wyrazonej wyraznej zgody) w przypadku dobrowolnego podania przez osobe szczegélnych
kategorii danych (tzw. danych wrazliwych) okre§lonych w art. 9 ust. 1 RODO*.

ODBIORCY DANYCH:

WSCKZiU bedzie przekazywa¢ dane osobowe dostawcom ustug pocztowych, dostawcom ustug prawnych,
dostawcom ustug i oprogramowania IT wspomagajacego zarzadzanie oraz dostawcom ustug
w zakresie hostingu poczty elektroniczne;j.

CZAS PRZETWARZANIA:

Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu cofniecia zgody osoby, ktorej dane dotycza, nie dtuzej jednak
niz przez 3 miesiace od dnia zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. Po tym okresie nawet mimo braku
cofniecia zgody dokumenty sktadajace sie na ztozong oferte pracy zostang zniszczone.

TWOJE PRAWA:
Informujemy, Ze przystuguja Pafistwu nastepujace prawa wynikajace z RODO*:

prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych,

prawo zadania sprostowania swoich danych osobowych,

prawo zadania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,

prawo do wycofania zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych w dowolnym momencie
bez wpltywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem,

e prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora,

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH:

Podanie danych osobowych jest dobrowolne jednakze konieczne, aby WSCKZiU mogto rozpatrzy¢ ztozona
oferte pracy. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych tym samym bedzie skutkowat brakiem
mozliwosci realizacji powyzszyc§h celow.

* Mowa o: Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE



